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Zadar, 29. kolovoza 2018. godine

Na temelju ¢lanka 8. Pravilnika o obrascima i sadrzaju pedagoske
dokumentacije 1 evidencije o djeci u Dje¢jem vrticu (Narodne novine,
broj 83/01), uz prethodnu raspravu i zakljucke Odgojiteljskog vijeca od
dana 28.08.2018. godine, Upravno vije¢e na sjednici dana 29.08.2018.
godine, donosi
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I ORGANIZACIJA RADA

Uklju¢ivanje djeteta u sustav ranog 1 predskolskog odgoja smatra se znacajmim
7za njegov razvo] kao ¢jelovite licnosti koja svojim djelovanjem izrasta u aktivnog
dionika razvoja drustva u cjelini.

U Djetjem vrticu Radost™ Zadar tijekom pedagoske godine 2017./2018.
odgojno-obrazovni rad odvijao se u okviru 10-satnog programa za djecu od navriene
jedne godine do polaska u osnovnu Skolu u koji je ukljuceno 814 djece u 42 odgojne
skupine u 8 podruénih objekata na slijedecim lokacijama:

- Podruéni objekt
- Podruéni ohjekt ,,
- Podruéni objekt .
- Podruéni objekt
- Podrucni objekt ,
- Podrucni objekt ..
- Podruéni objekt ..

- Podruéni objekt ..

..Bili Brig”. Rapska ulica 34,
Bokanjac™,. Davorina Trstenjaka 20.,
.Galeb”, Federica Grisogona 14,
JGrigor Vitez™, Pure Sudete 2,
Jadran™, Aleksandra Paravije 2,
Vostarnica®”. Put Murata 14,
Vruljica™, Ivana Mestrovica 14,
Visnjik”, Ulica Domovinskog rata 5.

Ul okviru redovnog programa ostvaruje se program rada s djecom s tekocama u
razvoju, u 17 odgojnih skupina.

BRO.J DJECE U PEDAGOSKOQ.J GODINI 2017./2018.

PO OBJEKTIMA I SKUPINAMA

PODRUCNI VRTIC | JASLICE | PROGRAM UKUPNO | UKUPNO
OBJEKT PREDSKOLE | DJECE SKUPINA
BOKANJAC 62 | 3 13 L | 92 5
BILI BRIG 700 | s | t4 |11 3 | 2 121 6
GRIGOR VITEZ 118 | 5 33 2 28 | 2 179 9
JADRAN 27 | 2 - 6 | 1 3 | 3
GALEB da: | 4 ] = € = 2 18 i
VRULJICA 99 | 5 - = 21 1 120 6
VISNJIK 105 | 5 - 2 25 | 130 6
VOSTARNICA 90 | 4 16 : 15 1 121 6
UKUPNO 5890 |28 | 76 5 149 9 R14 42

Unutar primarnog |0-satnog programa realizirani su programi u skladu s

interesima i potrebama djece 1 roditelja, 1 to:

» vijerski S-satni program (verificiran od MZOS),

» program engleskog jezika (verificiran od MZOS),

» program cko-3kole-vrtica (status Medunarodnog eko-vrtica).




# preventivni i sigurnosni program sa protokolom postupanja u kriznim
situacijama u dje¢jem vrti¢u (verificiran od MZ0S),

# glazbem program,
~ sportski program (venficiran od MZOS).

Osim redovnog programa realizira se i program predskole (u popodnevnim satima) od
2.5-sata za djecu u godini pred polazak u Skolu koja nisu obuhvacena jutarnjim
(primarnim 10-satnim) programom.

Program predskole kao obvezatan program za svu djecu u godini pred polazak
u skolu provodi se od 1. listopada do 31, svibnja,

Djeca s TUR u program predskole upisuju se dvije godine prije polaska u
skolu.

Rad ustanove organiziran je na osnovi petodnevnog radnog tjedna.

Radno vrijeme ustanove od 6.30 do 20.00 sati.

Boravak djece u primarmnom 10-satnom programu je od 6.30 do 16.30 sati. Sukladno
iskazamim potrebama roditelja (anketiranje roditelja tijekom pedagoSke godine) u
vecini podrucnih objekata rad s djecom u skupini realizirat ¢e se do 17.00 sati.

Ll programu predskole rad ¢e se odvijati od 16.00 do 18.30 sati.

Dje¢ji vrtic ..Radost™ organizaciju rada nastoji uskladiti s potrebama djece i
roditelja, stoga smo se ukljugili za apliciranje sredstava iz Europskog socijalnog fonda
pri Ministarstva za demografije, obitelj, mlade i socijalnu politiku u okviru Projekta
unaprjedenja usluga za djecu rane i predskolske dobi u sustavu ranog 1 predikolskog
odgoja 1 obrazovanja, a u svezi organizacije produljenog / poslijepodnevnog 1
smjenskog rada vrtica do 21.00 sati. Ukoliko sredstva budu odobrena. program rada u
Dje¢jem vrticu ,.Radost™ organizirat ¢e se sukladno potrebama upisane djece.

Tijekom pedagoske godine u program predikole Podrucénog objekta ..Vruljica”
ukljuéena su djeca azilanti u dobi od 4 do 6 godina, radi socijalizacije, ucenja
hrvatskog jezika kao 1 pripreme za skolu.

Nakon provedenih anketa te analize prikupljenih podataka o potrebama
roditelja za boravkom djece u vrticu tijekom srpnja i kolovoza. organiziran je ljetni
rad u Podru¢nom objektu ..Vruljica™. U sklopu objekta nalazi se Centralna kuhinja Sto
pojacava sigumost prehrane djece. Terase 1 dvoriste vrtica nalaze se u hladu 3to
omogucuje provedbu aktivnosti na zraku i tijekom ljetnih vru¢ina. Ljetna shema rada
iziskuje posebnu pozornost zadtite od ljetnith vrudina stoga smo prema preporuci
Ministarstva znanosti i obrazovanja odnosno Ministarstva zdravstva posebno razradili
protokole postupanja za zastite od vrucine. Sportske aktivnosti djece realiziraju se u
klimatiziranoj dvorani uz poticaj sportskog voditelja 1 odgojitelja.

Za ljetni program prijavljeno je ukupno 201 dijete, 170 djece za wvrti¢ 1 31
djece za jaslice. Ljetna organizacija rada zapocela je 3. srpnja 1 trajat ¢e do 31.
kolovoza (djeca 1z ljetnog deZurstva prelaze u matiéne objekte 29, kolovora kada se
svi djelatnici vrtica vracaju s kolektivnog godidnjeg odmora). Plan i program Ljetnog
rada usvojen je na sjednici Odgojiteljskog vijeca 28. lipnja 2018. godine. dok ce se
izvjesce o njegovo] realizaciji podnijeti na sjednicama Odgojiteljskog vijeca tijekom
rujna 2018, godine.

U formiranju odgojno-skupine nastojalo se poStivati postojece drzavne
pedagodke standarde. Raspored rada odgojno-zdravstveno-tehni¢kog osoblja
organiziran je u skladu s aktima Djegjeg vrtica ,,Radost”, Zakonom o predskolskom



odgoju i obrazovanju te Zakonom o radu. Pedagoska godina 2017./2018. zapocela je s
radom 1. rujna 2017. i trajala do 31. kolovoza 2018, godine.

lzvjeice o realiziranim zadacama Godisnjeg plana i programa za pedagosku
godinu 2017./18. podnosi se na sjednici Odgojiteljskog vijeca 28. kolovoza 2018,
godine te Upravnog vijeca. 30. kolovoza 2018. godine.

Svi djelatnici Dje¢jeg vrtica ..Radost” ostvaruju 40-satni radmi tjedan. O
nazotnosti na radu vodi se propisana evidencija. Ovu pedagosku godinu  nismo
trebali zaposljavati odgojitelje u program predskole.

Na potetku pedagoske godine utvrdena je struktura radnog vremena odgojno-
administrativno-tehnicke sluzbe.

Obracun placa za djelatnike obavlja se u skladu sa zaduzenjima i realizacijom,

5to omoguéava pravilnu preraspodjelu sati rada.
Tijekom poplave u rujnu 2017, godine 1 poplavljivanja svih podruénih objekata, a
posebno sportske dvorane u Podruénom objektu ..Grigor Vitez™ 1 jaslica u Podruénom
objektu . Vodtarnica® rad djelatnika navedenih objekata kao 1 domara vrtica
organiziran je sukladno postupanju u izvanrednim situacijama prema Zakonu o zastiti
na radu te Civilnoj zastiti. Neovisno o poplavljenosti navedenih objekata odgojno-
obrazovni rad odvijao se prema ustaljenom rasporedu, sva djeca su bila u svojim
dnevnim horavcima, a za poplavljene prostorije nakon sanacije odmah je izvriena
deratizacija i dezinsckeija. U svim podruénim objektima organizirana su deZurstva i
poduzete mjere zastite.

Postavljene zadace iz Godisnjeg plana i programa izvrsavalo je 138 djelatnika
1 to kako slijedi;

a) STRUCNI DJELATNICI

- ravnatel) 1
- pedagog 2
- pstholog 1
- logoped |
- glavna medicinska sestra I
- odgojitelji 76
- odgojitelj koordinator 1
b) ADMINISTRATIVNI DJELATNICI

- tajnik |
- voditelj raéunovodstva 1
- administrativno-ratunovodstveni djelatnici 3
- ckonom 1

¢) TEHNICKA SLUZBA

- sef kuhinje 1
- KV kuhan 5
- servirke 10
- spremacice 26



- pralja
- domar-lo¥ac
- vozad

%]

MATERIJALNI UVJETI RADA

Postavljene zadace iz Godisnjeg plana i programa rada realizirane su u
sljedecim objektima;

OBJEKTI ZADACE SREDSTVA | NOSITELJ ROK
UPRAVA vlastita ravnateljica
VRTICA - iZmjena prozora sredstva tajnica tijekom
- li¢enje Grad Zadar Sef godine
racunovodstva
CENTRALNA | - nabava industrijske kuhinjske vlastita ravnateljica
KUHINJA opreme sredstva tajnica tijekom
- li¢enje Grad Zadar Sef godine
- zamjena (djelomiéna) plocica racunovodstva
- adaptacija parketa u sobama vlastita ravnateljica
+VOSTARNICA* (03tecenja nastala uslijed sredstva tajnica, sef tijekom
poplave) isplata raéunovodstva | godine
- zamjena ormarica za djecju naknade
posteljinu osiguravajuce
- otvaranje novog ulaza u kuce
dvoriste vrtica Grad Zadar
vlastita
LGRIGOR sredstva ravnateljica, tijekom
VITEZ* - djelomiéna sanacija ostecenja isplata tajnica, Sef godine
nastalih poplavom naknade ratunovodstva
osiguravajuce domari
kuce
Grad Zadar
- nabava namjestaja za sobu vlastita ravnateljica
~GALEB* dnevnog horavka sredstva tajnica
- nabava dje¢jih garderobnih | Grad Zadar sef tijekom
ormarica ratunovodstva | godine




- sanacija odtecenja nastalih vlastita
+~VRULIJICA* poplavom sredstva ravnateljica, tijekom
- izmjena namjestaja za djecju Grad Zadar tajnica, Sef godine
posteljinu racunovodstva
- djelomi¢na izmjena radijatora domari
.BILI BRIG* - djelomicéna sanacija ojtecenja vlastita ravnateljica tijekom
nastalih poplavom sredstva tajnica godine
Grad Zadar Sef
ratunovodstva
domari

Tijekom cijele godine provjeravamo materijalno tehnicku ispravnost svih objekata i
pripadajuce opreme, vanjskog prostora te u skladu sa Zakonom o zastiti na radu
popravljamo/izmjenjujemo.

Takoder smo obnavljali 1 nadopunjavali:

- didaktiku,

- struénu literaturu,

- slikovnice,

- radnu odjecu i obucu za djelatnike (obaveza prema Zakonu o zastiti na radu),

- posude 1 pribor za jelo

- posude za ¢ajne kuhinje u Podruénim objektima

- informaticka sredstva 1 pomagala

- sistematski pregledi za djelatnike (dio djelatnika),

- industrijsku opremu za centralnu kuhinju,

- godisnje odrzavanje klima uredaja u sobama dnevnog boravka (u svim Podru¢nim
objektima),

- servisiranje 1 ¢iS¢enje nape u centralnoj kuhinji.

- ¢id¢enje tepiha 1 kauca u sobama dnevnog boravka (u svim Podruénim objektima).

U suradnji s Gradom Zadrom prijavili smo se na natje¢aj Ministarstva za
demografiju, obitelj, mlade 1 socijalnu politiku — Projekt poboljsanja materijalnih
uvjeta u predskolskim ustanovama. Na Projekt smo prijavili adaptaciju dijela krovista
Podruénog objekta ..Bokanjac™ (stari dio) te kompletnu adaptaciju sportske dvorane u
Podruénom objektu .Grigor Vitez”. Prema rezultatima natje¢aja objavljenith na
stranicama Ministarstva sredstva su odobrena.

ZAKLJUCAK:

Na temelju iznesenih podataka vidljivo je da je Dje¢ji vrti¢ ,,Radost™ Zadar, u
pedagoskoj godini 2017/18. pohadalo 814 djece u 42 odgojne skupine, i to:

- 5 jaslickih skupina (10-satni program),

- 28 wvrtickih skupina (10-satni program),

- 9 skupina predikole (2.5-satni program).

Odgojno-obrazovni rad u Djeéjem vrticu . Radost™ odvija se zajednickim
aktivnostima svih ukljuenih dionika koji svojom kreativnoscu istrazuju i mijenjaju
praksu stvarajuéi kvalitetno i poticajno okruzenje.




Djecji vrti¢  .Radost™ prepoznatljiv. je po Kkontinuwiranom aktivhom
sudjelovanju na znanstveno-struénim skupovima u Hrvatskoj 1 svijetu.

Ovu pedagosku godinu posebno cemo istaknuti osvajanje svjetske nagrade
OMEP-a. Naime, odgojiteljica Neda Grbin osvojila je nagradu na natjeaju
svjetskog projekta udruzenja OMEP na temu Odgoj i obrazovanje za odrzivi
razvaj (ESD).

Na istoj Konferenciji ravnateljica je u suradnji s Bernardom Palic.
asistenticom Odjela za pedagogiju temom The Importance of Autonomy in the
Transition from the Kindergarten to Schoeol, predstavila znaaj suradnje studenata
preddiplomskog studija pedagogije i dje¢jih vrtica u promidljanju humanisticke
koncepcije u okviru poticanja kreativnosti i autonomije medu djecom predikolske
dobi kako bi se ostvario §to kvalitetniji proces prelaska djece u osnovnu Skolu. Unutar
diskusije sa sudionicima 1z cijelog svijeta, Zadar je promoviran kao grad koji
objedinjuje sve znacajke obrazovanja za odrzivi razvo] 1 u kojemu se ogleda
otvorenost djelatnika dje¢jih vrtica za suradnju sa znacajnim dionicima lokalne
zajednice 1 Sveucilista, te spremmnost na stvaranje zajednicke vizije buduénosti za
cjeloviti razvo) djece.

Djedji vrti¢ . Radost™ ukljuten je u organizaciju i provedbu projekata iz
podrucja Nacionalnog odgoja i obrazovanja za ljudska prava djece rane i
predskolske dobi, u organizaciji AZOO-a. U organizaciju smotre uz prosvjetne
savijetnice 1z AZOQ-a i prorektoricu izv.prof.drsc. Ivanku Stricevi¢c aktivno je
ukljuéena i ravnateljica. Na smotri su prikazani projekti vrtica Zadarske i Sibensko-
kninske Zupanije.

U organizaciji Agencije za odgoj 1 obrazovanje odrzan je skup ravnatelja
predikolskih ustanova Hrvatske u Primoitenu na kojem je aktivno sudjelovala i
ravnateljica vodec¢i radionicu Suvremeno vodenje i upravijanje u inovativhom
vrticu, u suradnji s doc. dr. sc. Matilda Karamau¢ Bréic s Odjela za pedagogiju
Sveudilidta u Zadru,

U suradnji s profesoricama Odjela za pedagogiju, izv. prof. Rozanom Petani i
doc.dr.sc. Matildom Karamatic Bréic ravnateljica je na 42nd ATEE Conference
Chaning Perspectives and Approaches in Contemporary odrzanoj u Dubrovniku
u listopadu 2017. godine, prezentirala rezultate pilot istraZivanja provedenog u
zadarskim vrticima (gradskim i privatnim) na temu Inclusive culture in educational
institution — pedagogical competences of preschool teachers. Naime. pilot
istrazivanjem htio se dobiti u wvid u promidljanja odgojitelja o njihovim
kompetencijama za rad u inkluzivimim skupinama. Obradom rezultata zakljuceno je
kako je neophodna dodatna struéna izobrazba odgojitelja u podruju inkluzivnog
obrazovanja.

Ravnateljica je takoder aktivno sudjelovala na znanstveno-stru¢mim
skupovima odrzanima u organizaciji Odjela za izobrazbu uéitelja i odgojitelja kao i
Odjela za pedagogiju prezentiraju¢i odgojno-obrazovnu praksu Djecjeg vrtica
Radost™,

Ul suradnji s pedagoginjama J. Maleti¢ 1 A. Zeki¢. ravnateljica (kao imenovani
mentor od strane Ministarstva znanosti 1 obrazovanja) aktivno sudjeluje u realizaciji
prakse studenata pedagogije.

Planirana financijska sredstva za adaptaciju i sanaciju u Podruénim objektima
raspodijeljena su prema prioritetima. Posebni gradevinski i parketarski radovi izvrieni
su u podruénim objektima oSte¢enima tijekom poplave u rujnu 2017. godine.

Vecina adaptacijskih radova realizirana je tijekom srpnja i kolovoza.



3. NJEGAISKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ,
TE ZDRAVLJE DJECE

U pedagoskoj godini 2017./2018. realizirane su planirane zadace u odnosu na

dijete:

¢ praenje | otuvanje zdravlja djece

+ pravilnog rasta i razvoja

+ pravilne i kvalitetne prehrane prilagodene dobi

djece predikolske dobi

¢ prevencije zaraznih bolesti i ostale preventivne aktivnosti,
Te zadade prema odgojnim djelatnicima, tehniékom osoblju. roditeljima. ¢lanovima
struéno — razvojne sluzbe. te su ispunjene osobne zadace.

1. REALIZIRANE ZADACE U ODNOSU NA DIJETE

1.1. Obavljeni micijalni razgovori s roditeljima djece s zdravstvenim teSkocama i
posebnim potrebama.

Prikupljena je zdravstvena dokumentacija 1 napravljen plan i zaduZenja za Sto
sigurniji boravak djece u nasim podruénim objektima.

Povecan broj djece s alergijama zbog kojih su tijekom boravka imali posebnu,
prilagodenu prehranu.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditel)
Vrijeme realizacije: 06/2017.

1.2, lzvréen nadzor procijepljenosti djece koji je ostao na razini proslogodidnjih
rezultata — Y8% je uredno cijepljeno ili s malim odstupanjima ubog bolesti kasnije su
docjepljivani, a 2% djece je djelomiéno cijepljeno zbog opravdanog razloga -
neurorizénosti ili dg. Zbog novonastale epidemioloske situacije. po nalogu sefa
epidemiologke sluzbe 2217 Zadar, izvriena proviera cijepnog statusa djece u [jeéjem
vrticu .. Radost™

Nositelji zadaca: zdravstvenm voditelj
Vrijeme realizacije: 06/2017.

1.3. Pracenje pobola tijekom pedagoske godine

L ovoj pedagosko] godine smanjen je broj streptokoknih upala gria, te djeéph
zaraznih bolesti (3arlah, vodene kozice) nego proslih pedagoskih godinea.

Specifitcno smo imali crijevne viroze, te kratkotrajne viroze sa povecanom
temperaturom, kao 1 manji broj djece s virusom gripe.

Mositelji zadaca: zdravstveni voditelj
Vrijeme realizacije: tijekom godine



1.4. Kod poveéanog pobola uéinjene su sve potrebne mjere zastite i prevencije Sirenja
bolesti, u dva slucaja je obradena skupina djece od strane ZZ17 Zadar.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelj
Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.5. USljivost se javljala sporadicno u manjem broju slucajeva nego protekle
pedagoske godine. Uocen je veéi broj djece kod kojih je prijavljena infestacija djecjim
glistama.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditel)
Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.6. Ozljede djece su vecinom bile lakse prirode (u tri sluéaja tezih ozljeda (prijeloma)
poduzete su sve mjere u skladu s protokolom postupanja u takvim situacijama.
Takoder se radilo na prevenciji i samozadtiti djece, te procjeni kriznih situacija i
ugroze U unutarnjim i vanjskim prostorima vrtica.

Nositelji zadaéa: zdravstvem voditelj
Vrijeme realizacije: tyjekom godine

1.7. Nastavljen je rad na preventivmim programima. te rad u skupini s djecom na temu
zdrave prehrane i njenog utjecaja na zdravlje. zaStita i pravilne higijene usne Supljine 1
zubi (prevencija karijesa kod djece). Realizirane su posjete stomatoloskim
ordinacijama i pregled stomatologa.

Nositelji zadaéa: zdravstven voditel)
Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.8. Nastavak rada na pobolj$anju uvjeta smjestaja 1 povecanja mjera sigurnosti u
dje¢jem vrticu, posebice u dvorisnom prostoru. Ostaje nam prilagodba i natkrivanje
pieicanika u Podruénim objektima ., Grigor Vitez™ i ..Bokamac™.

Nositelji zadaca: zdravsiveni voditelj, stru¢na suradnici, tajnica
Vrijeme realizacije: tijekom godine

1.9. Sudjelovanje u orgamizaciji 1 realizaciji sportskih aktivnosti 1 izleta u prirodu.
Realizirano sudjelovanje na Zupanijskom nogometnom prvenstvu djeéjih vrtica, gdje
smo ostvarili zapazene rezultate, kao i na Olimpijadi djece dje¢jih vrtica Zadarske
Zupanije.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditel], voditel] sportskog programa
Vrijeme realizacije: tijekom godine

10



2. ZADACE PREMA ODGOJNIM DJELATNICIMA

2.1. Struéna pomoc i pisani materijali za odgojitelje koji imaju u svojim skupinama
djecu s zdravstvenim tesko¢ama 1 posebnim potrebama.

Nositelji zadaca: zdravstvenim voditel)
Vrijeme realizacije: 09/2017.

2.2, permanentna edukacija odgojitelja zbog prevencije i ranog uocavanja prvih
znakova bolesti ili napada (npr. epi. febrilne konvulzije, diabetes ...). te

pravovremenu 1 pravilnu reakciju na isto.

Mositelji zadaéa: zdravstveni voditelj
Vrijeme realizacije: 09/2017,

2.3. Ove godine se posebno radilo na edukacip odgontelja djece s nutntivmim
alergijama 1 radene su posebne upute za skupinu, odgojitelje i roditelje. Posebice o

dject s nutritivimim alegijama (alergija na kikiriki), provedene sve mjere prevencije.

MNositelji zadaéa: zdravstveni voditelj . odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijckom godine

2.4, Sudjelovanje pr planiranju 1 realizaciji roditeljskih sastanaka u sklopu kojih su
odrizane zdravstvene teme.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditel) , odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

2.5. Sudjelovanje u organizaciji rada jaslica — Bili Brig, Bokanjac, Grigor Vitez,
Vostarnica

Nositelji zadaca: zdravstveni voditel] . odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

2.6. Rad na poboljianju dnevnog ritma vrtica. uvjeta i okruzja u kojem djeca borave

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelj
Vrijeme realizacije: tijekom godine

2.7, rad u skupim s odgojiteljima 1 djecom na zdravstvenim temama, preventivnim
aktivnostima 1 populanzaciji tjelesnih aktivnosti 1 zdravoj 1 pravilnoj prehram

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelj
Vrijeme realizacije: tijekom godine

2.8. Upuceni djelatnici na pregled za produZenje sanitarnih knjiZica

Nositelji zadaca: zdravstveni voditel]
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Vrijeme realizacije: tijckom godine

3. ZADACE PREMA SRS
3.1. Rad na upisima u sastavu povjerenstva za upisc

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelj, strucna sluzba
Vrijeme realizacije: 05,06/2017.

3.2, zajedni¢ko promatranje i pracenje djece u periodu adaptacije 1 svakodnevna
suradnja 1 razmjena informacija

Nositelji zadaca: zdravstven voditel)
Vrijeme realizacije: 092017,

3.3. Stalna suradnja u radu s djecom s posebnim potrebama i teikocama u razvoju

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditel)
Vrijeme realizacije: tijekom godine

3.4, lzrada Godisnjeg plana i programa ustanove, izvjesica 1 priprema za zajednicke
poslove

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelj. struéna sluzba
Vrijeme realizacije: 05,06,09/2017.

3.5, suradnja u organizaci)i struénih skupova, Erasmus programa.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditel] . struéna sluzba
Vrijeme realizacije: tijjekom godine

4. ZADACE PREMA SUDIONICIMA U OSIGURANJU
ZDRAVSTVENO - HIGIJENSKIH UVJETA

lzvriena kontrola zdravsiveno — higijenskih uvjeta u svim podruénim objektima, te
osigurana sva potrebna sredstva za pravilno odrzavanje. dezinfekeiju opreme, pribora
1 prostora.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelj, tajnica
Vrijeme realizacije: tjjckom godine

lzvriena dezinfekcija. dezinsekcija i deratizacija svih podruénih objekata. prema
planu DDD.

Nositelji zadac¢a: zdravstveni voditelj, Ciklon Zadar
Vrijeme realizacije: tijekom godine
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Mjesecno uzimam uzorei briseva radnih povrdina i ruku, te izvriena analiza dobivenih
rezultata.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelj, HES
Vrijeme realizacije: tijekom godine

Upucivanje djelatnika na zdravstveni pregled za produZenje sanitarnih knjiZica. te
vodenje dokumentacije

Nositelji zadaéa: zdravstven voditelj
Vrijeme realizacije: tijekom godine

Sudjelovanje u organizaciji rada djelatnika 1 potrebnoj internoj edukaciji (vodenje
lista HACCAP Programa).

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditel]
Vrijeme realizacije: tijckom godine

Nastavak rada na poboljfanju 1 osiguranju svih mjera i sredstava za uspjesno
provodenje higijene i zdravstvene zastite u podruénim objektima. Mjere vezane za
svakodnevne aktivnosti. HACCAP — implementacija. Rad na poveéanju sigurnosti
unutarnjih i vanjskih prostora vrtica.

MNositelji zadaéa: zdravstveni voditelj, tajnica, sluzba za zdr. ekologiju

1 zastitu okolida
Vrijeme realizacije: tijjekom godine

5. ZADACE PREMA SUDIONICIMA U ORGANIZACILJI
PREHRANE

lzradeni jelovnici u skladu s propisanim normativima za djecu predikolske dobi.

MNositelji zadaca: zdravstveni voditel], sef kuhinje
Vrijeme realizacije: tijekom godine

lzradeni jelovnici za djecu s posebnom ishranom (nutritivne alergije)

Nositelji zadaca: zdrav. voditelj, sel kuhinje
Vrijeme realizacije: tijekom godine

Prilagodena prehrana djeci jaslicne dobi.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelj, sef kuhinje
Vrijeme realizacije:



Izvriena kontrola zdravstvene ispravnosti kakvoce i kalorijske vrijednosti hrane.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditel), 2217
Vrijeme realizacije: tijekom godine

Kontrola planiranih obroka iz izvjesca Sefice kuhinje: redovita kontrola opskrbe hrane
po svim podruénim objektima.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditel,
Vrijeme realizacije: tijekom godine

Liste HACCAP-a verifikacije i pracenje.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelj
Vrijeme realizacije: tijekom godine

lzvrien nadzor odrzavanja, dezinfekcije posuda, opreme. prostora.

MNositelji zadaéa: zdravstveni voditel)
Vrijeme realizacije: tijeckom godine

Nastavljen plan edukacije djelatnika u prehrani, s posebnim naglaskom na prehranu
djece s alergijama i posebnim potrebama u prehrani.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditely . ZZ1Z Zadar
Vrijeme realizacije: tijckom godine

6. ZADACE PREMA RODITELJIMA

Obavljen: inicijalni razgovori s roditeljima i djecom s zdravstvenim problemima.

Nositelji zadacda: zdravstvem voditel]
Vrijeme realizacije: 06,09/2017.

Sudjelovanje na sastancima sa zdravstvenim temama; sudjelovala u realizaciji
predavanja za roditelje na temu zdrave prehrane.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditel), odgojitelji. ZZIZ
Vrijeme realizacije: tijekom godine

Edukacija roditelja s obzirom na prisutni pobol u vrticu, te pracenje istog. individualni
razgovori kod pojedinih slucajeva.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelj, odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijckom godine



Suradnja s pripremama sportskih aktivnosti, izleta 1 boravaka u prirodi.

Nositelji zadaca: zdravstvem voditel). voditel) sportskog programa
Vrijeme realizacije: tijekom godine

[nformiranje roditelja o wofenim razvojnim odstupanjima. te individualni savjeti o
daljnjem pracenju djeteta.

Nositelji zadaca: zdravstvenm voditelj

Vrijeme realizacije: tijekom godine

Veéi broj individualnih kontakata s roditeljima djece s posebnim potrebama u ishrani,
djece s sumnjom na EPI 1 febrilne kovulzije

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelj

Vrijeme realizacije: tijekom godine

7. OSOBNI ZADACI

Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada u Dje¢jem vrticu _Radost™,
izrada plana rada zdravstvenog voditelja.

Nositelji zadada: zdravstveni voditel). struéni suradnici
Vrijeme realizacije: tijeckom godine

Suradnja s pedijatrima u svezi problematike cijepljenja.

MNositelji zadaca: zdravstveni voditel
Vrijeme realizacije: tijekom godine

Permanentno usavriavanje.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditel]
Vrijeme realizacije: tijekom godine

Vodenje propisanih izvjesca rada.
Sudjelovanje u organizaciji rada kuhinje. praonice: rada tehnickog osoblja. Rad na

HACCAP programu kao voditel) tima.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditel]
Vrijeme realizacije: tijekom godine

Sudjelovanje 1 suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo (struéne prakse samitarmih
tehnicara)
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Nositelji zadaca: zdravstveni voditelj, ZZJZ Zadar
Vrijeme realizacije: tijekom godine

Sudjelovala u realizaciji struénih skupova, Erasmus programa.

Nositelji zadacéa: zdravstven voditelj . struéni suradnici
Vrijeme realizacije: svibanj 2017.

8. OSTALO
Evidencije:
Pobola djece.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelj
Vrijeme realizacije: tijekom godine

Povreda djece.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelj
Vrijeme realizacije: tijckom godine

Sanitarno — higijenskog nadzora.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelj
Vrijeme realizacije: tijekom godine

Sanitarnih knjizica i higijenskog minimuma.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditel]
Vrijeme realizacije: tijekom godine

Ispunila sve zadace ravnatelja vezane uz moj djelokrug poslova.

Nositelji zadaéa: zdravstveni voditelj
Vrijeme realizacije: tijckom godine

Sudjelovala u realizaciji ostalih s struénih edukacija u nasem vrtiéu.

Nositelji zadaca: zdravstveni voditelj, struéni suradnici
Vrijeme realizacije: tijckom godine



4.  ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

S ciljem stvaranja uvjeta u kojima dijete optimalno upoznaje 1 razvija svoje
mogucnosti te uspostavlja aktivan i pozitivan odnos prema sebi 1 svijetu oko sebe,
kontinuirano smo tragali za pristupom koji odgovara individualnim potrebama i
mogucnostima  djeteta.  IstraZivanjem svakodnevne odgojno-obrazovne prakse,
analizirajuéi ju 1 unose¢i promjene. uz pracenje provedbe i dokumentiranje te
evaluaciju (kontinwrana refleksija 1 samorefleksija), razvijali smo kulturu ustanove
koja doprinosi djetetovoj osobnoj (emocionalnoj i tjelesnoj), obrazovnoj i socijalnoj
dobrobiti te njegovom cjelovitom razvoju. odgoju 1 ufenju, razvoju njegovih
kompetencija.

4.1. Timskim djelovanjem svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa, u odnosu

ravnopravnog dostojanstva, razvijah smo uvijete za podizanje kvalitete konteksta

dje¢jeg vrtica u kojemu struéni i drugi djelatnici uce potrebna znanja i vjestine.

unapreduju ¢istu komunikaciju djelujuéi pritom na cjelovit razvoj djeteta. S tim u

skladu:

- stvarali smo humanizirane uvjete svakodnevnog Zivljenja u kojima se dijete
osjeca ugodno. prihvaceno i uvazeno

- podtujuci dje¢ju znatizelju, interese. prava i potrebe, stvarali smo organizacijske
preduviete koji djetetu omogucuju djelovati slobodno, samostalno, kompetentno,
temeljem vlastitog interesa u suradnji s drugom djecom

- osmisljavali poticajnu sredinu u kojoj djeca mogu istrazivati, otkrivati i
eksperimentirati

- pozorno pratili. promatrali 1 vidjeli, sluali i ¢uli dijete da b ga $to bolje razumjeli

- poticali djecu na razmisljanje. razjasnjavanje 1 argumentiranje u funkciji
prosirivanja njihovih postojecih znanja i razumijevanja

- poticali djecu na planiranje vlastitih aktivnosti i procesa ucenja

- razvijali temeljne ljudske vrijednosti: medusobnu pomo¢, toleranciju. suradnju.
odgovornost 1 demokratske vjestine.

Inicijativom prepusteno] djeci usmjeravali smo se na odgoj slobodnog djeteta koji
istrazuje svoje okruZzenje i o njemu kriticki promislja

Na$a orijentacija bila je usmjerena stvaranju razumijevajuceg konteksta za potrebe
svih u vrtiéu, osobito na izgradnju trajnih kompetencija za zajedni¢ko ucenje. Sluzih
STy 50

- analizom stanja

- unofenjem promjena

- pracenjem provedbe

- konftenjem razli¢itih vrsta dokumentacije za uéenje djece, informiranje 1

uklju¢ivanje roditelja te za osobno utenje
- partnerskom, timskom i grupnom refleksijom.

Nositelji zadaca: ravnatelj, struéni suradnici, odgojitelji, zdravstveni voditel]
Vrijeme realizacije: tijckom godine
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4.2. Intenzivno smo provodili Program odgoja i obrazovanja za ljudska prava u
svim segmentima odgojno-obrazovnog procesa, koristeci se svakodnevnim Zivotnim
situacijama, izgradujuci kod djeteta osobni identitet. prihvacanje i postivanje drugog,
prihvacdanje razli¢itosti u drudtvu.

Vodeni istinom da dijete urasta u drustvo sudjelujuci u njegovom Zivotu planski smo
osmidljavali razli¢ite aktivnosti i radionice iz podru¢ja djec¢jih prava. Trudili smo se
da nasa djeca nauce:

- znati da imaju pravo (briga o djeci)

- 7nati na¢ine iskazivanja potreba (zastupanje samog sebe)

- razumjeti se sa okolinom (socijalne viestine)

- znati zadovoljiti vlastite potrebe (put ka neovisnosti)

- prepoznavati tude potrebe i biti svjesni meduovisnosti (put ka socijalizaci))
Gledajuci 1 slusajuéi djecu, nenametljivo prateci njihovu inicijativu omoguéih smo
slobodu izrazavanja Zelja. potreba, emocija te osnazivanje djeteta za djelovanje 1
uspostavljanje odnosa.

Tijekom prodle pedagoske godine priveli smo kraju realizaciju medunarodnog
projekta Demokracija u dje¢jem vrticu u sklopu Erasmus+ programa u suradnji s
djecjim vrti¢ima iz Svedske, Turske, Spanjolske i Litve.

Aktivnosti realizirane u sklopu projekta provedene su s ciljem razvoja demokratskih
pristupa i vjestina u radu s djecom rane i predskolske dobi s posebnim naglaskom na
razvo] humanth vrijednosti kod svih sudionika u projektu.

Vodeni ste¢emim iskustvima 1z sudjelovanja u projektu nastavili smo s planiranjem 1
provedbom projektnih aktivnosti s ciljem Sirenja svijesti o vaZnosti razvijanja
humanih vrijednosti i demokratskih vjestima kod svih sudionika odgojno-obrazovnog
procesa.

MNositelji zadaéa: struéni suradnici, odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijckom godine

4.3. Kroz svakodnevno Zivljenje djece i odraslih u vrticu, poticali smo svijest o
postivanju razli¢itosti. osjecaju za pravdu 1 slobodu, kao 1 svijest o jedinstvenosti i
vrijednosti svake osobe.

U skladu s Konvencijom o pravima djeteta prema kojoj je svako dijete ravnopravni
sudionik. neovisno o specifi¢nostima razvoja, poboljsavali smo uvjete za daljnji.
kvalitetniji nastavak inkluzije djece s posebmim potrebama:

+ kontinuirano smo pratili i procjenjivali potrebe djece

¢ na osnovu podataka iz prijamnih razgovora s roditeljima novoupisane djece,
lije¢nicke dokumentacije 1 podataka  dobivenih psiholoSkom 1 defektoloskom
obradom identificirali smo djecu s posebnim potrebama

¢ medusobnim kontaktima, interakcijama, sukonstrukcijom znanja djece sa 1 bez
posebnih potreba razvijali smo kod djece temeljne ljudske vrijednosti: medusobna
pomoc. tolerancija. suradnja. briga za druge, solidarnost. postovanje. nenasilje.
odgovomost

¢+ provodii  smo  individualizirani  pristup djetetu s posebnim  potrebama
prilagodavajuéi aktivnosti njegovim potrebama i moguénostima

¢ ukljuéili smo tre¢eg odgojitelja (odgojitelji pripravnici) u skupine u kojima borave
djeca s posebnim potrebama
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¢ pracenjem u skupinama. planiranjem i1 refleksijama, razmjenom iskustava prosirivali
smo struéne spoznaje 1 usavriavali kompetencije za rad s djecom s posebnim
potrebama

Na osnovu informacija iz inicijalnih razgovora, sistematskih 1 zdravstvenih
pregleda obavljenth prije upisa u vrtic. te nakon prac¢enja razvoja novoupisane djece,
identificirano je 169 djeteta s potencijalnim posebnim potrebama odnosno s
odstupanjima u razvoju i/ili ponadanju. Od sveukupnog broja djece. intenzivnije je
praceno 139 djece. Procjenom njihovih  razvojnih - dostignuca,  upotrebom
psihodijagnostickog i logopedskog instrumentarija, utvrdeno je da je za 97 djece
potreban struéni pristup u cilju poticanja njihovog optimalnog razvoja.

Identifikacija djece s posebnim potrebama provodena je po potrebi, tijekom cijele
pedagoske godine.

Provedena je integracija odnosno inkluzija 20 djece s teZim potedkocama. koje su
utvrdene od strane struénog povjerenstva Centra za socijalnu skrb, u redovite skupine.
Teze teskoce u razvoju su teza tjelesna ili mentalna ostecenja zbog kojih dijete ne
moze samostalno izvoditi aktivnosti primjerene njegovo] kronoloskoj dobi, vec je
ovisno o pomodi druge osobe, a to su: Down sy.. oStecenje sluba. PAS, celjjaklija,
nedovoljno razvijem govor, hemipareza.

Usvjete rada prilagodavali smo svakom pojedinom djetetu kako bi se stvorilo pozitivno
ozracje. stekao osjeca) sigurnosti, doZivlja) uspjesnosti. prihvacenosti i postovanja.

Bavili smo se¢ pravima djece | pravima osoba s posebnim potrebama;
kontekstom odgojno-obrazovne skupine i vrtica: ulogama 1 odgovornostima treceg
odgojitelja u vrtickom kontekstu te obiljezjima razvoja djeteta i specifitmim
obiljezjima djece s posebnim potreba.

Nositelji zadaéa: strucni suradnici. odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.4. Svjesni ¢injenice da je uspjeh djeteta u proporcionalnoj suglasnosti s ucestalosi
aktivnog djelovanja roditelja u odgoju i obrazovanju djece u institucionalnim
uvietima, svoje djelovanje usmjeravali smo na poboljSavanje suradnje 1 put ka
partnerstvu s roditeljima.

Ostvarivanjem  dijaloga, pruzanjem podrske roditeljima 1 pruZanjem
mogucnosti djelatnog uklju¢ivanja u zivot vrtiéa osvjedtavali smo pretpostavke za
unaprjedivanje suradni¢kih odnosa na putu ka partnerstvu, Razvijali smo interakciju s
roditeljima u svim etapama djelatnosti vrtica. od priprema, provedbe programa do
dokumentiranja 1 vrednovanja rezultata. Podrzavali smo kvalitetnu komunikaciju
medu roditeljima 1 odgojiteljima. Ukljucivali smo roditelje u odgojno-obrazovm
proces 1 u zajednicko donodenje odluka vezanih uz razvoj. ucenje i socijalm Zivot
djece u skupini. Osvjestavali smo pretpostavke za unapredivanje suradnickih odnosa
na putu ka partnerstvu (medusobno postovanje, prihvacanje razli¢itosti. ohrabrivanje,
podrzavanje. aktivno slusanje...). Promovirali smo ravnopravnost odnosa roditelja i
struénih djelatnika, kontinuiranom. podrzavajucom i otvorenom komunikacijom.

Trudili smo se, zajedno s obiteljima usmjeriti na odnos, zajednicki cilj — dobrobit
djeteta.
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Tijekom godine ostvareno je informiranje, razgovaranje 1 uvaZavanje
roditeljske perspektive putem:

- dokumentacije o Zivotu skupine (roditeljski kutiéi, prezentacije programa,
projekata. Zivota u vriicu...)

- individualmh razgovora struénih djelatnika s roditeljima temeljenih na
procjeni cjelovite slike o djetetu uz pomoé razliéite dokumentacije (foto i
video zapisi. uradci djeteta, anegdotske biljeske. opaZanja i sl.)

- razli¢itih sastanaka s roditeljima uz organiziranje brojnih moguénosti u kojima
obitelji mogu jedni drugima biti podrika 1 uciti jedni od drugih

- ukljutivanje roditelja u odgojno-obrazovm proces 1 u zajednicko donosenje
odluka vezanih uz cjelovit razvo) i dobrobit djeteta

- web stranica vrtiéa.

Nositelji zadaca: stru¢ni suradnici. odgojitelji. roditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.5. Kao priznati ¢lanovi Medunarodne skole Lijepa nasa bavili smo se odgojem i
obrazovanjem za okolif 1 odrzivi razvoj u cilju izgradnje pozitivhog sustava
vrijednosti koji se odnosi na potrebu o¢uvanja kvalitete okolida 1 razumnog koridtenja
prirodnih resursa koji promice podtovanje Zivota. suosjecanje i uvaZavanje potreba
drugih, uvazavanje potreba buducih generacija.

Usmijerili smo se prema osmisljavanju raznovrsnih aktivnosti prema razli¢itim
aspektima odrzivosti (biljni i Zivotinjski svijet. zdrava hrana. odrzavanje zdravlja,
klima. kulturna bastina, njegovanje humanih wvrijednosti. njegovanje tradicijskih
vrijednosti, demokracija... ).

(dgoj za odrzivi razvo) integrirana je odgojna vrijednost u Godidnjem planu i
programu vrtica s ciljem kvalitetnog zivljenja djece i1 odraslih. Ona znaci Zivot djeteta
u zdravom, sigurnom 1 poticajnom okruzenju, razvijanju pozitivnih odnosa prema
sebi, drugima, prirodi, brigu o zastiti okoliSa. rjesavanje ekoloskih problema.
odgovorno ponasanje, razvijanje pozitivnih stavova 1 navika. Eko djelovanjem
razvijali smo aktivan odnos djece i odraslih prema okolisu uz razvijanje svijesti o
povezanosti okolisa 1 ¢ovieka te usadivanju osjetljivosti 1 odgovornosti prema prirodi.

Nastali su vrijedm projekti: Frt, Ovo je moja cafa. Fkologija. Jelovnik s okusom i
mirisom mediterana, Hrana, Sendvié iznenadenja, Okusi pokusi, Zajednicka planeta
za nas, Kamen, Duga w kuhinji, Mediteranski vri, Kuhamo iradicionalna
mediteranska jela, Voda, Maslinarstvo.

Djeca i odgojiteljice Podruénog objekta .. Vostarnica™ i ove su godine, u sklopu
obiljezavanja Dana planete Zemlje, izadle iz dvorita vrtica u svoje naselje u kojemu
su oplemenili nasade eko-porukama koje su izradila djeca.

Nastavili smo suradnju s gradskom tvrtkom Cistoéa d.o.0. Zadar s ciljem
razvoja svijesti kod djece o vaznosti kvalitetnog zbrinjavanja otpada. U suradnju s
tvrtkom Nasadi d.o.o. nabavili smo i posadili masline, a u sklopu projekta Mi jedemo
odgovorno.

Nositelji zadaca: ravnateljica, struéni suradnici, odgojitelji. roditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine



4.6. 1 ovu pedagodku godinu realiziran je Sportski program kojeg provodi sportski
voditel] u suradnji s ostalim struénim djelatnicima. Cilj ovog programa je pruZiti djeci
mogucnost stjecanja osnovnih znanja, vjeStina i navika potrebnih za prlagodbu
novim, sloZenijim motorickim aktivnostima kao 1 zadovoljavanje njihove bioloske
potrebe za kretanjem 1 igrom te socijalizacija djece sudjelovanjem u sportskim
aktivnostima. Samim aktivnostima djecu potiéemo na moguéu suradnju i pomaganije.
spoznaju va’nost poStivanja spolnih i dobnih razlika. Ostvarene su i postavljene
zadace programa koje ukljuéuju: osposobljavanje djece za slobodno 1 stvaralatko
izrazavanje kretnji u sportu, stvoriti povoljne uvjete za rad funkcionalnih mehanizama
organizma, razvo] prostorne i vremenske orijentacije. provoditi znacajnu aktivaciju
misica trupa, s ciljem poticanja normalnog razvoja skeleta, utjecaj na povecanje
krvozilnog 1 disnog sustava, moguce usmjeravanje djece u neki od sportskih klubova
ukoliko pokazuje interes i potencijal za odredenu sportsku granu ili odredeni sport.

Provodeci Program prevencije i sigurnosti djece u djecjem vrti¢u cilj nam
je bio planski osigurati da organizacijski, materijalni 1 socijalm uvjeti u kojima dijete
boravi budu takvi da je dijete zaStiéeno i sigurno, te posti¢li maksimalno ublazavanje
$tetnih posljedica svih riziénih situacija. Djelovanje ovog programa usmjereno je na
identifikaciju 1 prevenciju utjecaja potencijalno rizi¢nih situacija 1 ¢imbenika koji
ometaju sigurnost 1 zdravlje djece. ali i na povecanje fizicke i psihosocijalne
sigurmosti 1 zdravlja djeteta u vrticu te promisljanja odgojnih postupaka i sadrzaja koji
osnazuju djetetove unutamje potencijale za samozadtitu 1 samoocuvanje. Vodili smo
se mislju da nije dovoljno da dijete bude sigumo, ono se mora 1 osjecati sigurno 1 biti
osposobljeno da i1 samo skrbi za svoju sigurnost. Provodenjem ovog programa
usmjereni smo na promisljanje osobne, emocionalne i tjelesne dobrobiti, obrazovne
dobrobiti 1 socijalne dobrobiti djeteta pa smo 1 svoj rad usmjeravali na dijete, njegove
potrebe, interese 1 individualne osobine. Koraci 1 postupei u situacijama ugroZenosti
djece i odraslih utvrdeni su u: Protokolima postupanja u riziénim situacijama koji su
se, po potrebi, koristili tijekom godine. Posebnu pozornost posvetili smo sigurnosti
ozracja 1 psihosocijalno] sigurnosti djeteta. Konstili smo primjerenu komunikaciju i
interakciju odgojitelja i djeteta te podrzavajuce postupke 1 poruke djetetu.

Program predsikole odrazava vrijednosti, ciljeve. nacela 1 polaziita 1staknuta
u Nacionalnom kurikulumu za rani i predikolski odgoj i obrazovanje i sadr#i #nacajke
kurikuluma vrtica. Cilj programa je stvaranjc optimalnih uvjeta za razvijanje 1
unapredivanje vijestina, navika 1 kompetencija te stjecanje spoznaja i zadovoljavanje
interesa koji ¢e djetetu pomoéi u prilagodbi na nove uvjete Zivota, rasta i razvaja u
skolskom okruzenju. Prioritet u radu je dan igri kao osnovnoj aktivnosti predikolskog
djeteta, uvazavajudi je istovremeno kao osnovnu aktivnost, sredstvo 1 metodu rada. U
radu smo tezili individualizaciji odgojno-obrazovnog procesa. uvaZavajuéi sve
aspekte razvoja djeteta. Djeca su se u aktivnosti ukljuéivala prema vlastitom interesu
1 razvojnim sposobnostima. Program predikole odvijao se u 8 odgojnih skupina.

Program engleskog jezika ostvaruje se u mjeSovito] skupini u PO Vostarnica.
Cilj programa je osigurati kvalitetno, poticajno 1 ugodno okruZenje za Zivljenje djece
u vrticu kojim ¢emo razvijati i podrzavati interes djeteta za usvajanje engleskog
jezika, te ga poticati na komunikaciju na engleskom jeziku. Osnovna zadaca programa
jest realizirati takve odnose u skupini kako bi proces ucenja engleskog jezika bio Sto
sliéniji uc¢enju materinskog jezika (situacijski pristup) te situacijskim ucenjem 1
spontanom interakeijom postupno uspostavljati komunikaciju na engleskom jeziku.
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Ovim programom poticemo djecu da u prirodnoj, svakodnevnoj komunikaciji s
odgojiteljem (na hrvatskom 1 engleskom jeziku) ucée pjesmice. brojalice, jednostavne
reCenice, fraze 1 upute na engleskom jeziku. Razvijanjem djetetove senzibilnosti za
strami jezik utjeCemo na njegov cjelokupni razvoj. Provodeéi program ranog ucenja
Jezika, tijekom godine nastali su projektic Little red riding hood Rainbow in the
kitchen.

Program katoli¢kog i vjerskog odgoja implementiran je u redoviti desetsatni
program u obliku obiljezavanja vijerskih blagdana i slavlja tijekom godine. Za isti smo
provel anketiranje roditelja djece odgojno-obrazovnih skupina koje vode odgojiteljice
educirane za provodenje Programa. Rezultati ankete pokazali su da ne postoji interes
za svakodnevnim provodenjem Programa kod svih roditelja.

Nositelji zadaéa: ravnateljica. strucni suradnici. voditelj sportskog programa,
zdravstveni voditel], odgojitelji, roditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.7. Planovi 1 programi na nivou skupina, objekata i ustanove vodeni su iz Godisnjeg
plana 1 programa 1 Kurikuluma vrtica. Valorizacija svakog orijentacijskog razdoblja
bila je poticaj za promisljanje o planiranje odgojno-obrazovnog rada.

Dokumentaciju smo koristili u svrhu procjena postignuéa 1 kompetencija
djece. oblikovanja kurikuluma te partnerstva s roditeljima 1 komunikacije sa $irom
socijalno zajednicom. Koristili smo dokumentirane aktivnosti djece 1 dokumentirane
aktivnosti odgojitelja.

Nositelji zadaca: ravnateljica, struéni suradnici, odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine

4.8. Posebnu pozormost posvetili smo umjetnickom promatranju, slusanju i
interpretaciji umjetnickih  djela. slikovnica 1 drugih djela kao poticateljima
raznovrsnog Kreativnog izrazavanja djece.

1] Kazalistu lutaka gledali smo predstave: Pinokio, Dobri div, Juha od
bundeve., Knjiga o diungli. Nikomu pravo. Pale sam na svijetu, Cudnovate zgode
Segria hlapica, Som na cilome svitu. Tri praséica
U svim podrué¢nim objektima odgojiteljice su pripremale lutkarske predstave za djecu:
Neposlusna zvijezdica, Sto je andeo rekao Mariji, Alisa u zemlji eko problema,
Zbrikana bajka, Uljudeni vuk, Plisanko ofucanko, Iva se skriva, Ne, ne i ne, ne dolazi
u obzir, Pauk Pave i mrav Maks. ..

L sklopu razli¢ith projekata posjec¢ivali smo: Arheolo3ki muzej, Muzej
antiCkog stakla, Muzej sakralne umjetnosti, Narodni muzej. Drzavni arhiv, razlicite
galenje. Aktivno smo sudjelovali u programu obiljezavanja Dana Grada Zadra. u
manifestaciji SLUK — lzlozba dje¢jih radova.. Aktivno smo sudjelovali na izlozb
Makete mog kvarta Narodnog muzeja Zadar. Djeca i odgojitelji PO Vostarnica
sudojelovali su u manifestaciji Dani meda 1 pcelinjih proizvoda u sklopu koje su
dobili 1 nagradu sa sudjelovanje s dje¢jim radovima.

Suradivali smo sa Sveutilisnom knjiznicom i s Gradskom knjiZznicom.
Aktivno smo se ukljudili u manifestaciju Zadar &ita (Sitanje priéa, izvodenje
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lutkarskih predstava, suradnja s Osnovnom Skolom Zadarski otoci, izloZzbe djecjih
radova i plakata u Gradskoj knjiZnici...). Uz pomo¢ djelatnica Gradske knjiZnice
obiljezili smo Medunarodni dan djecje knjige.

U yednu frankofonije ugostili smo studentice francuskog jezika Sveuéilista u
Zadru koje su putem radionice upoznale djecu s djelom francuske kulture.

Njegujudi tradiciju. obicaje i kulturnu bastinu nastojali smo da djeca vlastitom
aktivno$cu budu ukljucena u blagdanska zbivanja.

Na razli¢ite nacine obiljezili smo Dan Grada Zadra. U vrijeme Dosaséa u
vrii¢ima je uspjesno organizirano mnoétvo radionica djece, roditelja i odgojitelja gdje
su uz ugodno okruzenje 1 bozicne pjesme zajedno izradivali ukrase 1 Cestitke.
Obiljeiih smo blagdane Sv. Nikole 1 Sv. Lucije 1 ukljucili se u humanitarnu akciju
Vukovaru za dar. Sudjelovali smo na gradskom Karnevali¢u, obiljezili Dane kruha -
dane zahvalnosti za plodove zemlje., aktivnho se ukljudivali u gradska zbivanja
povodom obiljezavanja razli¢itih dana. obiljezili smo i Dan planete Zemlja u sklopu
kojeg obiljezavamo i Dan eko vrtiéa.

Radionicama za djecu, sudjelovali smo u provodenju 17. Tjedna mozga u
suradnji s Odjelom za psihologiju Sveuéilista u Zadru. Tijekom oZujka provedene su
radionice za djecu predskolske dobi.

Nositelji zadaca: ravnateljica. struéni suradnici. voditelj sportskog programa.
dravstveni voditelj, odgojitelji, roditelji, djeca
Vrijeme realizacije: tijekom godine



5.  STRUCNO USAVRSAVANJE

Jedno od nacela Nacionalnog kurikuluma za rani 1 predskolski odgoj 1
obrazovanje je otvorenost za kontinuirano uéenje i spremnost za unapredivanje
prakse. Tijekom godine kontinuirano smo radili na osvjestavanju 1 senzibilizaciji
odgojno-obrazovnih djelatnika za prepoznavanje 1 zadovoljavanje individualnih
potreba 1 moguénosti djece te na razvoju struénih kompetencija u primjeni znanja u
radu s djecom i roditeljima.

Struéno  usavriavanje  odgojno—obrazovnih  djelatnika  provodilo  se  putem
individualnog struénog usavriavanja, skupnog struénog usavriavanja i usavrsavanja
1Zvan ustanove.

5.1. INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Individualno  struéno  usavriavanje djelatnika  odvijalo se u  wvidu
kontinuiranog pracenja strucne literature te odabranih tema 1 sadrzaja projekata, kao i
putem drugih oblika stru¢nog usavrsavanja unutar 1 izvan ustanove (struéni simpoziji.
seminari. radionice...).

Odgojitelji 1 struéni suradnici izradili su plan 1 program struénog
usavriavanja (sve sadrzaje, oblike usavriavanja. literaturu, broj sati).

Stvaranje preduvieta za uspiesno ostvarivanje programa ranog ucenja stranih jezika
u ustanovama ranog i predskolskog odgoja i obrazovanju, rujan 2017.. Zadar,
odgojitelji

Identitet i razlicitost u odgoju i obrazovanju, rujan 2017.. Zadar, odgojitelji i struéni
suradnici

Medunarodna znanstveno-struéna konferencija Inovativaost, kreativhost i poduzetnost
u odgojno-obrazovaom sustavu, listopad 2017., Zadar, odgojitelji i struéni suradnici

Struéni skup Djeca s teskodama w razvoju iz jezicno komunikacijskog i
socijalizacijskog podrudia — rano prepoznavanye i dielovanje, listopad 2017., Zadar,
adgojitelji

Sretna djeca struéno-znanstveni skup, Razliditi poticafi | varijacije w djecjem
stvaralastvu kroz umjetnost, listopad 2017, UHULIL i AZOO, Zagreb. Natalija Zorz

Brusié

Radionica za odgojitelje Odgoj za odriivi razvej u ranom djetinjstvu, studeni 2017,
Zadar, odgojitelji 1 struéni suradnici

E-twinning projekti — radionica za odgojitelje. listopad 2017., Zadar, AZOO,
odgojitelji 1 struéni suradnici
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Kompetencije odgojitelia za suradnju s roditeljima, radionice za odgojitelje u sklopu
realizacije projekta Developing reachers' competencies for the future, ozujak 2018.,
Zadar, odgontelj

Tjedan mozga — Mozak dise. mozak govori, Tadara, Odjel za psihologiju Sveucilista
u Zadru, oZzujak

Struéni skup za odgojitelje sa steCenim zvanjem mentora'savjetnika Profesionalni i
osobni razvof, Natalija Zorz Brusic 1 Natalija Stipanov, ozujak 2018., Split

Privrienost u svakodnevnim odnosima kroz zivotni vijek. MMD. GKZD, odgojitelji
Zenski mozak — odrastanje djevojéica. MMD. GKZD, odgojitelji

lzazovi razlicitih pristupa ucenju, GKZD Zadar. ozujak 2018., rad zadarske
podrufmee HUPE, odgojiteljica lvana Dokoza

Uicenje kroz igru. 26, medunarodna konferencija Hrvatskog udruZenje profesora
Engleskog jezika, travanj 2018., Pored. odgojiteljica Ivana Dokoza

Struéno-metodicka priprema za polaganje struénog ispita, AZOO, lipanj 2017., Zadar,
odgojiteljice mentori 1 pripravnici

Odgojno-obrazovni prstup djeci s DOWN sindromom, Udruga za Down sindrom
Zadar

Izvan okvira, struéni skup za odgojitelje, lipanj 2018., Nin. odgojitelji

Medunarodni stru¢ni skup u sklopu projekta On the money trail. Poljska, studeni,
odgojiteljice Vesna Anti¢ i Jadranka Jurin

Medunarodni struéni skup u sklopu projekta On the money trail. Portugal, travanj,
odgojiteljice Vesna Anti¢ i Jadranka Jurin

OMEP- Medunarodna konferencija, lipanj 2018., Prag, ravnateljica i odgojiteljica
Neda Grbin

Celijjakija danas — struéni skup Celivita, Zadar, odgojitelji
Struéni skup za pripravnike i mentore Stru¢no-metodicka priprema za polaganje

struénog ispita, lipanj 2018.. Zadar, Natalija Zor? Brusi¢. Renata Stipanov i
pripravnice

Nositelji zadaca: ravnateljica. struéni suradnici. odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine



5.2. SKUPNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Skupno struéno usavriavanje odvijalo se kroz Odgojiteljska vijeca, struéne skupove.
radionice i timske sastanke po objektima.

5.2.1. Tijekom pedagoike godine odrzana su 4 Odgojiteljska vije¢a na kojima se
raspravijalo o:

- lzvjeicu o ljetnom radu 2017, godine

- Godiénji plan i program rada za pedagosku godinu 2017./2018.

- Anketama za roditelje 1 odgojitelje

- Upisima nove djece

- lzvijeicima odgovornih odgojitelja

- Ljetnom planu i programu rada za 2015,

- Rasporedu rada odgojitelja

- Napredovanju djelatnika u struci

2 Tekuc¢im pitanjima 1 informacijama

- Prezentacijama struénog rada djelamika

Krajem kolovoza odrzano je Odgojiteljsko vijece na kojem je prezentirano Godidnje
1zvjesce za pedagodku godinu 2017./2018. i dogovoren raspored rada odgojitelja za
iducu pedagosku godinu.

5.2.2. Od struénog usavr$avanja unutar ustanove posebno isti¢emo struéni skup u
organizaciji OMEP-a u obliku deset radionica s temom Jaganje kompetencija
odgojitelja za suradnju s roditeljima. Nadalje. ovu pedagosku godinu, u suradnji s
AZOO-om, bili smo domadini tri struéna skupa.

5.2.3. Redovito su po objektima odrzavani timski sastanci na kojima su se odgojitelji
dogovarali o podizanju kvalitete zivljenja u vrti¢cima (planiranje. zajednicki projekti.
vrednovanje 1 refleksija prakse s ciljem profesionalnog razvoja odgojitelja usmjeren
na razvo) istrazivackih i refleksivnih umijeca. osmisljavanje aktivnosti za posebne
prigode, radionice, nabava nove opreme 1 didaktike, iskustva sa seminara, prezentacija
ostvarenih rezultata, prijenos informacija s timskih sastanaka s ravnateljicom 1
struénom sluzbom...).

5.3. STRUCNO USAVRSAVANJE IZVAN USTANOVE

Struéno usavriavanje izvan ustanove odvijalo se prema Katalogu struénih skupova
Agencije za odgoj 1 obrazovanje 1 u organizaciji ostalih. gore spomenutih, vanjskih
suradnika.

MNositelji zadaéa: ravnateljica, struéni suradnici, odgojitelji
Vrijeme realizacije: tijckom godine



Tijekom pedagoske godine pojedini struéni djelamici vrtica svoju su praksu
prezentirali na nekoliko struénih skupova putem izlaganja ili vodenja radionica:

Individualna edukacija za realizaciju projekta Mi jedemo odgovorne namijenjena
koordinatorima projekta od strane voditelja projekia Udruge Lijepa nasa (umjesto
odlaska na orgamizirani seminar u Zagrebu, rujan 2017.)

ldentiter | razlicitost u odeoju i obrazovanju, rajan 2017., Zadar, odgojiteljica Neda
Gebin — izlaganje Razvojna mapa — ogledalo djetetove jedinstvenosti 1 Marijana
Katavi¢ 1 Ana Zubtié

Razliciti poticaji 1 varijacije u dje¢jem stvaraladtvu kroz umjetnost, UHULT 1 AZOOQ -
znanstveno struéni skup. listopad 2017.. Zagreb. odgojiteljica Natalija Zorz Brusi¢ —
izlaganje s temom Djedja staklena prica

Medunarodna znanstveno-struéna konferencija Inovativaost, kreativaost | poduzetnost
u odgojno-obrazovaom sustavu, listopad 2017, Zadar, odgojiteljica Neda Grbin s
temom Jelovnik s okusom i mirisom mediterana

Medunarodni susret sudionika projekta On the money trail — odgojitelji Vesna Antic,
Jadranka Jurin, Poljska. studeni 2017. izlaganje PPT prezentacije

MeduZuapanijski struéni skup za odgojitelje sa steCenim zvanjem mentora i
savjetnika, ozujak 2018., Split. odgojiteljice Natalija ZorZ Brusi¢ 1 Renata Stipanov
izlaganje Profesionalni i osobni razvoj

Struéni skup Strucno-metodicka priprema za polaganje strucnog ispita, AZOOQ,
lipanj, Zadar. vodenje radionice od strane odgojiteljica Natalija Zorz Brusic i Renata
Stipanov

Medunarodm susret sudionika projekta On the money trail — odgojitelyi Vesna Antic,
Jadranka Jurin, Portugal. travanj 2018, izlaganje PPT prezentacije

OMEP- Medunarodna konferencija, lipanj 2018.. Prag, Neda Grbin - Jelovnik s
okusom i mirisom mediterana — uruCena nagrada za najbolji rad



6. SURADNJA S RODITELJIMA

Polazeci od stava da kvaliteta suradnje/partnerstva s roditeljima polazi od
otvorenosti vriica Kao institucije i osvijedtenosti i spremnosti svakog pojedinca da
gradi partnerske odnose s roditeljima, nastojali smo roditeljima osigurati raznovrsne i
zanimljive prilike za aktivno sudjelovanje u vrtickom Zivotu. Nas model temelji se na
ravnopravno), otvorenoj i podrzavajucoj komunikaciji i interakeiji roditelja i vrtiéa i
visokoj razini medusobnog povjerenja. uvazavanja i spremnosti na zajednicko
djelovanje usmjereno na dobrobit djeteta.

Roditeljstvo shvacamo kao kontinuirano ufenje, mijenjanje i unaprijedivanje
svojih kompetencija kako bi se moglo uspjedno odgovoriti roditeljskoj ulozi.

Uvazavajuci roditella kao kompetentnog sudionika odgojno-obrazovnog
procesa i prvog odgojitelja svoga djeteta roditeljima smo pruzali pomo¢ i potporu u
osnazivanju obitelji 1 u pruzanju roditeljske skrbi (razvoj pedagoskih kompetencija
roditelja) s krajnjom svrhom unapredivanja dobrobiti djeteta.

Intenzivno smo suradivali s roditeljima putem:

6.1. KOMUNIKACILJISKI RODITELJSKI SASTANCI

Komunikacijskim roditeljskim sastancima pruzali smo potporu roditeljima u
svome htijenju da prepoznaju, razumiju 1 pravodobno odgovaraju na djetetove
potrebe, te svoje osobno i roditeljsko djelovanje temelje na humanim vrijednostima za
koje se zalazu i koje postuju.

Navodimo neke od tema kojima smo se ovu pedagodku godinu bavili:
Adaptacija 1 sigurnost djece u vrticu, Dobrobiti dramsko-plesnih aktivnosti u vrticu,
Dijete 1 slikovnica, Kako djetetu opisujem svijet, Dijete 1 traume, Razvoj i potrebe
djece, Razvoj govora predskolskog djeteta, Kako prevenirati agresivno ponasanje.
Dobro roditeljstvo, Zna i moje dijete 5to ja hoéu. Dijete i samostalnost. Moje pravo
na igru, Projektni rad u vrticu. Kako sluat 1 ¢uti, Kako dijete istraZuje i uéi o svijetu
oko sebe, Dijete 1 vrtic, Kako provoditi slobodno vrijeme — igre i druzenja. Dobro
roditeljstvo, Vrtic kao djecja kuéa, Utjecaj glukoze na mozak, Utjecaj medija na
djecu, Kako komuniciramo, Prelazak djeteta iz vrtica u Skolu, Dijete i buduénost,
Komunikacija roditelja i odgojitelja, Vaznost informativnih susreta u vrticu, Uloga
roditelja u razvoju predcitackih viestina kod djece, Dijete i igra, Popustljivi odgoj.
Kako pomodi djetetu da ... (p)ostane samostalno i odgovorno, kako pomoéi djetetu da
bude uspjeéno i razvija samopouzdanje...

Organizirani su roditeljski sastanci za roditelje novoupisane djece rane dobi na
kojima su roditelji informirani o organizaciji rada u vrtiéu, upoznati sa struénim
djelatnicima. prostorom u kojem ¢e boraviti njihovo dijete i moguéim adaptacijskim
poteskocama koje ih ocekuju te na¢inima ublazavanja adaptacijske krize.



6.2. RADIONICE S RODITELJIMA

Ukljucivali smo roditelje u radionice razlicitog tipa:

radionice kreativnog izrazavanja za djecu i roditelje (Bozi¢na i Uskrinja
radionica, Kad se male ruke sloze, Izrada lutaka za djecu, Most prijateljstva,
Dani kruha 1 jabuka, Vukovaru Za Dar, radionica modeliranja i igre tijestom i
sl.)

radionice edukacijskog tipa o temama od interesa roditelja: 4 stupa
roditeljstva, Slusanje. Roditeljske odgovornosti. Biti roditelj: utjecaji i izbori.
Roditelji 21. stoljeca, Mozaik roditeljstva, Usmjeravajuéi dijalog — granice. ..

Komunikacijskim sastancima i radionicama omoguéili smo roditeljima razmjenu
stavova i iskustava s drugim roditeljima i na taj nacin ih poticali na promisljanje o
temama vazmm za njihovo dijete i za roditeljstvo te tako doprinijeti jacanju
roditeljske kompetentnosti.

6.3. STRUCNI SAVJETODAVNI RAD S RODITELJIMA

prilikom upisa (prikupljanje znacajnih podataka o rastu i razvoju djeteta,
njegovim navikama i ponasanju)

tijekom godine. prema potrebi, roditelji su bili u moguénosti razgovarati sa
strucnim djelatnicima o djetetovim razvojnim potrebama i uopée o odgoju
djece te dobiti njihovu pomo¢ i podriku u roditeliskoj ulozi

individualan rad s roditeljima djece s utvrdenim poremeéajima kako bi
ohrabrivanjem i emocionalnom potporom struénih djelatnika stekli i odrzali
povjerenje u viastitu roditeljsku kompetenciju.

6.4. KUTIC ZA RODITELJE

Koristili smo ih u svrhu informiranja roditelja o:

dostignucima i osobitostima djece u skupini te kao prikaz Zivota i rada vrtica.
teorijskim informacijama iz podruéja pedagogije, psihologije. medicine i
drugih znanosti

adekvatnom izboru igracaka i slikovnicama za djecu- stru¢noj literaturi za
roditelje

problemima u odgoju i na¢inima suoCavanja s njima aktivnostima u skupini
mogucnost sudjelovanja u Zivotu vrtica.

prostori garderoba sluzili su kao izloZbeni prostori djeéjeg stvaraladtva.



6.5. ZAJEDNICKE AKTIVNOSTI RODITELJA I ODGOJITELJA

Zajednicke aktivnosti realizirane su tijekom cijele godine:
- neposredno ukljudivanje roditelja u proces prilagodbe
- sudjelovanje u realizaciji posjeta njihovom radnom mjestu
- sudjelovanje u organizaciji i provedbi raznih druzenja i izleta
- ukljutivanje u razlicite projekte u razlicitim fazama
- ukljucivanje u Zivot vrtica sudjelujuéi i uredenju unutarnjeg i vanjskog
prostora
- sportske aktivnost djece, roditelja i odgojitelja
- zajedniCka organizacija izleta djece, odgojitelja i roditelja...

6.6. WEB STRANICA VRTICA

Putem web stranice vrtica pruzamo mogucnost uvida u razne informacije i aktivnosti
0 zivotu u djejem vrticu. Isto tako roditelji imaju moguénost izravnog kontakta
elektronskom postom (komentirati. predlagati, kritizirati, pohvaliti ...)

Nositelji zadaca: ravnateljica, struéni suradnici, odgojitelji. roditelji
Vrijeme realizacije: tijekom godine



7.  SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

OSNOVNE SKOLE

- prjenos relevantnih podataka o djeci s posebnim potrebama i TUR

- organizirani posjeti predikolaca osnovnim kolama

- zajednicko sudjelovanje u zajednickim manifestacijama i projektima

- suradnja s OS Vodtarnica u sklopu projekta Od susreta do prijateljstva

SVEUCILISTE U ZADRU
Suradnja s Odjelom za izobrazbu utitelja i odgojitelja
- realizacija programa studentske prakse studenata 1. i 2. godine predskolskog
odgoja (hospitacija) te studenata 3. godine posebno u analizi prakti¢nih
aktivnosti u suradnji s mentorima
- zajednicki radni sastanci sveucilisnih profesora, mentora i pedagoga
Suradnja s Odjelom za pedagogiju
- suradmja u realizaciji pojedinih segmenata odgojno-obrazovnog procesa
- suradnja u realizaciji seminarskih 1 diplomskih radova studenata pedagogije i
psihologije
- sudjelovanje u realizaciji nastave u kolegiju predikolska pedagogija za
studente pedagogije
Suradnja s Odjelom za francuski jezik u Tjednu frankofonije
Suradnja s Odjelom za psihologiju

KAZALISTE LUTAKA

- realizacija programa kazalisnih lutkarskih predstava za djecu tijekom cijele
godine bilo kroz posjete djece kazalistu ili posjeta glumaca djeci

- sudjelovanje na Susretu lutkara i kazaliSta lutaka Hrvatske: aktivno
sudjelovanje u izradi 1 postavljanju prigodne Izlozbe djeéjih radova

- suradnja u osmisljavanju i realizaciji zajednickih projekata

MUZEJ GRADA ZADRA

- organiziranje posjeta djece muzejima u sklopu realizacije posjete djece
raznovrsnim izlozbama i radionicama za djecu rane i predskolske dobi

- suradnja u realizaciji tematskih projekta (Narodni muzej. Arheoloski muzej,
Muzej antickog stakla)

GRADSKA KNJIZNICA

- organizirane posjete nadih skupina dje¢jem odjelu Gradske knjiZnice
provodene u sklopu razli¢itih projekata

- nastavak realizacije zajednickog projekta Zhircica u PO Bokanjac

- suradnja u obiljezavanju Medunarodnog dana djeéje knjige

- suradnja u manifestaciji Zadar &ita

- organizacija roditeljskih sastanaka s temom vaZnosti ¢itanja od najranije dob
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MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA I SPORTA

ostvanivano je struéno usavriavanje struénih djelatnika putem organizacije
seminara 1 drugih struéno-znanstvenih skupova (prema Katalogu struénih
skupova Agencije za odgoj 1 obrazovanje)

sudjelovanje u pripremi i izvedbi struénih skupova

realiziran su programi staziranja odgojitelja pripravnika

organizirani su struéni ispiti odgojitelja

suradnja pri verifikaciji Programa 1 Kurikulum i ostalih zakonom propisanih
dokumenata u djelatnosti

ZUPANIJISKI 1 GRADSKI UREDI ZA OBRAZOVANJE, KULTURU 1
ZNANOST

razrada i utvrdivanje kriterija i prioriteti za upis u primarmni program

osiguranje uvjeta za kvalitetno opremanje 1 dopunu postojeéeg novim
didaktickim sredstvima

sastanci s predstavnicima Gradskog ureda u sklopu realizacije Upisa nove
djece

suradnja u realizaciji pojedinih programskih sadrZaja (Karnevalic, Djec¢ja
olimpijada 1 s1.)

DOMOVI ZA STARE | NEMOCNE

organizacija medusobnih posjeta i zajedniékih druzenja (radionice,
predstave...) djece i starijih osoba
suradnja u realizaciji zajednickih projekata

DJECJI VRTICI SUNCE 1 LATICA

tijekom godine razmjenjivali smo informacije 1 iskustva u svrhu
unaprjedivanja odgojno-obrazovnog rada. Ostvarena je suradnja s DV Sunce
tijekom zajednickih upisa u vrtice za 2018./2019.

ostvarena je suradma s DV Latica u sklopu realizacije medunarodnog projekta
Demokracija u dieciem vrticu

SKOLA PRIMIJENJENE UMJETNOSTI I DIZAJNA ZADAR

kontinuirana projektna suradnja uéenika i profesora skole s djecom i
odgojiteljima PO Vostarnica

Lad
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HAK

- suradnja u realizaciji projekta Vidi i kiikni (Predékola u prometu)

Prema ukazanim potrebama, u cilju podizanja razine kvalitete rada. ostvarena je
suradnja 1 s ustanovama:

ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO

u cilju stvaranja optimalnih uvjeta rada u prostorijama i vanjskim prostorima u
kojima borave djeca te u cilju prevencije zaraznih bolesti

OPCA BOLNICA

kontinuirano suradnja s pedijatrima, dje¢jim psihologom i logopedom

CENTAR ZA SOCILIALNU SKRB

suradnja u slu¢ajevima zanemarivanja i zlostavljanja djece
suradnja u slu¢ajevima problemati¢nih brakorazvodnih postupaka

ZUPNI UREDI

suradnja u realizaciji vierskog programa te prilikom vierskih blagdana i
ocuvanja vierskih obicaja

PUCKO OTVORENO UCILISTE

suradnja u realizaciji kratkih programa ranog uéenja engleskog jezika

CISTOCA d.o.0. ZADAR

MuUp

suradnja putem neposrednog rada s djecom prigodnim sadrZajima
aktivnostima

suradnja u realizaciji zajednickog projekta Muzeja antickog stakla, DV Radost
Zadar i Cistoée Zadar

organizirani posjeti djelatnika MUP-a po objektima u cilju osvjestavanja
potrebe brige o sigumosti djece u prometu

VATROGASNA POSTAJA ZADAR

medusobna druzenja i posjete djece i vatrogasaca
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UDRUGA ,LIJEPA NASA*

- kontinuirana suradnja u promicanju eko osvijestenosti svih sudionika odgojno-
obrazovnog procesa

- suradnja u realizaciji Eko programa

- suradnja u sklopu realizacije projekta Mi jedemo odgovorne

NASADI d.o.0. Zadar
- suradnja u sklopu realizacije projekta Mi jedemo odgovorno (nabava i sadnja
maslina)

DRZAVNA UPRAVA ZA ZASTITU I SPASAVANJE
- suradnja u realizaciji projekata s temom samozaitite

AGENCLIA ZA MOBILNOST | PROGRAME EU

Suradnja s ciljem edukacije i informativnih aktivnosti koje omoguéuju kvalitetnu
pripremu za razvoj projekinih prijedloga, Suradnja u realizaciji projekta Demokracija
u dje¢jem vrticu u sklopu Erasmus+ programa (odobreno lzvieice o realizaciji
trogodisnjeg projekta).
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8. BITNE ZADACE STRUCNIH SURADNIKA

8.1. BITNE ZADACE STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

Tijekom godine intenzivno smo promisljali prostorno materijalni, vremenski i
socio-pedagoski  kontekst vrtica u svim podruénim objektima u kojima smo
suradmiékim  promisljanjem i refleksijom nastojali  stvoriti ugodno, otvoreno,
optimisticno okruzenje u kojemu se djeca osjecaju dobro i u kojemu mogu slobodno
izrazavati svoje Zelje i potrebe, djelovati i uspostavljati odnose. U suradnji 3 ostalim
Clanovima struénog tima sudjelovale smo u planiranju. provedbi i stalnom
vrednovanju pojedinih segmenata odgojno-obrazovnog procesa.

Tijekom godine intenzivno smo suradivali i s ostalim subjektima odgojno-obrazovnog
procesa s ciljem unapredivanja istog, a u skladu sa zadacama svih segmenata
odgojno-obrazovnog rada.

Posebnu pozornost usmjerili smo ka podrici odgojiteljima u svakodnevnom odgojno-
obrazovnom radu s ciljem podizanja kvalitete odgojno-obrazovnog konteksta s ciljem
zajednickog djelovanja na cjelovit razvoj djeteta. Pratili smo realizaciju odgojno-
obrazovnog procesa, podizali sviesnost odgojitelia o vlastitom razmisljanju 1
djelovanju, osnazivale njihove metakognitivne sposobnosti, a tme poticale
refleksivno razmisljanje kao temelj novog uéenja.

Posebnu pozornost usmjerili smo na razvijanje partnerskih odnosa s rodi teljima kroz
ukljucivanje roditelja u Zivot u vrticu te podizanje njihove pedagoske kompetencije
¢ime smo pridonosili podizanju kvalitete odgojno-obrazovnog procesa. U cilju
postizanja $to kvalitetnije suradnje, odnosno puta k partnerstvu s roditeljima,
ukljucivale smo se u organizaciju i realizaciju roditeljskih sastanaka, a, prema potrebi,
odrzavale individualne razgovore s roditeljima,

Ove pedagoske godine medu glavnim zadacama isti¢e se rad na Izvjescu o realizaciji
trogodisnjeg medunarodnog projekta Demokracija u dje¢jem wvrticu u sklopu
Erasmus+ programa. Kao korisnici potpore u sklopu programa. osim periodiénih
izvjeStaja i kontinuirane suradnje sa savjetnicima Agencije za mobilnost 1 EU
programe, u obvezi smo bili dostaviti i opseZno izradeno Izvijeice koje za svrhu ima
dokazati ostvarene ciljeve projekta. lzvieSée je u cijelosti prihvadeno od strane
Agencije.

U svom radu nastojali smo. u suradnji s ostalim struénim djelatnicima Siriti svijest o
vaznosti humanih i demokratskih vrijednosti te nastaviti sa zadacama projekta
Demokracija u dijecjem vrti¢u u svakodnevnom odgojno-obrazovnom radu.

Tijekom pedagoske godine intenzivno smo pratili realizaciju Eko programa i
sudjelovali u realizaciji eko aktivnosti, U suradnji s Udrugom Lijepa nasa ukljucili
smo se. kao koordinatorice. u pracenje i organizaciju EU projekta Mi jedemo
odgovorne u PO Grigor Vitez i PO Vostarnica realiziran tijekom protekle pedagoske
godine. U sklopu projekta intenzivno smo suradivali s voditeljem projekta za RH
Josipom Grgec. Potaknuti projektnim zadacama, radili smo na uklju¢ivanju roditelja i
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lokalne zajednice s ciljem Sirenja svijesti o globalnim utjecajima nasih svakodnevnih
odluka u svezi odgovornog odnosa prema hrani i u¢inaka takvog ponaSanja na
odrzivost.

Nastavno na realizaciju Eko programa i ¢lanstvo u Udruzi Lijepa nasa izradili smo
Plan djelovanja koji je realiziran u podru¢nim objektima te izradili Izvjesée o istom
putem zadane web aplikacije. Sudjelovali smo. u suradnji s odgovornom
odgojiteljicom. u organizaciji svecanog podizanja Zelene zastave u PO Grigor Vitez.

Tijekom godine intenzivno smo pratili rad pripravnika odgojitelja (neposredan rad,
vodenje obvezne dokumentacije. pracenje preporucene literature. upuéivanje na
strutno  usavriavanje). Kao ¢lanovi Povjerenstva za staziranje realizirali smo
sveukupno dvadeset 1 osam zajednickih refleksija s pripravnicima i mentorima o
izvedenim aktivnostima s djecom. Refleksije se. s Povjerenstvom, izvode kao zavrina
evaluacija pripravnikova postignuéa u odnosu prema zadanom cilju. zadacama i
programu staZiranja.

L' suradnji s ostalim ¢lanovima struénog tima. sudjelovali smo u organizaciji
formiranja nove odgojno-obrazovne skupine za prihvat estero djece izbjeglih iz
Sirje. Svakodnevno smo pratili realizaciju odgojno-obrazovnog procesa primjerenog
razvojnim i posebnim potrebama djece.

Ovu godinu, organizirali smo i realizirali praksu za 40 studenata 5. godine
Pedagogije, koja je zapocela krajem listopada i trajala do sredine sijeénja. Cilj
ukljucivanja studenata u praksu ranog i predikolskog odgoja i obrazovanja jest
upustiti ih u poslove pedagoga u vrti¢u. Studenti su imali izravnu priliku dobiti uvid u
specificnosti posla pedagoga. U lipnju smo sudjelovale u prijemu studenata 1. godine
studenata pedagogije.

Tijekom svibnja i lipnja 2018, intenzivno smo se bavili radom u Povjerenstvu za upise
djece u Djedji vrti¢ Radost Zadar (zaprimanje 1 bodovanje prijava, formiranje skupina,
suradnja s Povjerenstvom za upise u DV Sunce Zadar. inicijalni razgovori s
roditeljima, razmatranje Zalbi, izlaganje lzvjeica o upisima i Zalbama Upravnom
vijetu DV Radost Zadar).

Nakon detaljne analize potreba za didaktikom, dio poslova usmjerili smo ka izboru,
nabavci i rasporedivanju didaktike za sve podruéne objekte, a u skladu s potrebama
svake odgojno-obrazovne skupine te financijskim moguénostima Ustanove.

Od ostalih dokumentacijskih poslova navodimo: vodenje Ljetopisa Ustanove. izrada
prijedloga rasporeda odgojitelja za iducu pedagoiku godinu, izrada Godisnjeg plana i
programa i Kurikuluma vrtica te IzvjeS¢a o realizaciji istog. izrada Ljetnog plana i
programa, izrada lzvjesca o realizaciji projekta Demokracija u dje¢jem vrticu, izrada
1zvjesca o realizaciji projekta Mi jedemo odgovorno. izrada Programa za staZiranje
odgojitelja za tekuc¢u pedagosku godinu, aZuriranje web stranice novostima i
dogadanjima u vrticu s ciljem pruzanja moguénosti uvida u razne informacije i
aktivnosti o zivotu u dje¢jem vrticu.

Nastojale smo, Cistom komunikacijom, izrazavati dvojbe i poteSkoce u praksi te na
takav nacin potaknuti razvoj prakse vrtica u cjelini.
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8.2. BITNE ZADACE STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA

Osim rada 1 suradnje u planiranju, realizaciji i valorizaciji cjelokupnog odgojno-
obrazovnog rada vrtica. redovnog i poslijepodnevnog programa predikole. u protekloj
pedagoskoj godini realizirani su 1 slijede¢i specificni poslovi psihologa:

Provodeni su imcijalni intervjui s roditeljima/skrbnicima 1 novo upisanom djecom,
kojima su se procjenjivale individualne razvojne potrebe djeteta i savjetovali roditelji
0 primjeremim  postupcima  tijekom prilagodbe djeteta na wvrtic. Pracena je i
procjenjivana prilagodba djece na vrti¢. Informacijama prikupljenim iz medicinske
dokumentacije, dobivenima od roditelja’skrbnika 1 odgojitelja, opservacijom i
primjenom psthologyjskih mjernih instrumenata procjenjivan je razvojni status te
aktualne 1 potencijalne potrebe djece.

Individualna psiholoska obrada i1 testiranje provodilo se za djecu s poteSkocama u
ponasanju te djecom s odstupanjem od postignuca o¢ekivanog za dob. Provodena je
procjena spremnosti za Skolu pojedine djece u svrhu potencijalne potrebe odgode ili
prijevremenog upisa u Skolu te se donosilo Misljenje o psihofizickom stanju djeteta.

Kroz redovitu komunikaciju 1 kontinuirani konzultativno — savjetodavni rad s
odgojiteljima 1 struénim suradnicima osiguravani su primjereni uvjeti i postupci
prema djeci u razli¢itim okolnostima: spoznajne teikoce, poteskoce u ponasanju.
emocionalne teskoce. obiteljski riziéni faktori, otezana suradnja s roditeljima i drugo.
te komunikacija i davanje informacija roditeljima/skrbnicima.

Kroz individualna savjetovanja podrzavao se profesionalni i osobni rast 1 razvoj
odgojitelja.

Savietovanje 1 podrika roditeljima pruzani su prema potrebama i interesu roditelja u
situacijama rjeSavanja specifi¢nih emocionalnih i ponaSajnih teSkoca vezanih za
razvoj djeteta i prevladavanje kriza.

[zradivali su se edukativmi materijali za odgojitelje 1 roditelje na temu na teme;
Temper tantrum, Neposluh te Preporuka roditelima o odnosu prema
bratsko/sestrinskom suparnistvu.

Prema potrebi se suradivalo s vanjskim ustanovama, Centrom za socijalnu skrb i
Opcéom bolnicom Zadar.

Sudjelovalo se u realizaciji 17. Tjedna mozga u suradnji s Odjelom za psihologiju

Swveucilista u Zadru.

8.3. BITNE ZADACE STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA
Prikupljanjem vaZnih informacija o specifiénosti razvoja djeteta pocinje veé

prije umsa u vruc. Putem specijalistickih nalaza Koje prilazu roditeljpn u prijavi za upis

i inicijalnih razgovara, uspostavlja se suradnja s roditeljima 1 prikupljaju vazni podaci
koji omogucuju pravilan izbor skupine i programa za dijete TUR.
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Tijekom rujna 1 listopada trijaZnim pregledima, a uz pomoé odgojitelja i
ostalih ¢lanova stru¢ne sluzbe. identificirana je vecina djece s TUR. a preventivni
pregledi traju cijelu pedagosku godinu.

Ove pedagoske godine identificirano je 127 djece s lakdim i tezim TUR,
vecinom s govorno-jezi¢nim poteskocama (dislalia, zatim nedovoljno razvijen govor,
specifiéni  govorni  poremecaj), motoricke poteskoce, odtecenje sluha, PUP,
kombinirane poteskoce. Od toga je 71 dijete bilo uklju¢eno u logopedski tretman koji
je prilagoden svakom djetetu i planiran ovisno o njegovim mogucnostima.
sposobnostima, interesima i spremnosti na suradnju, te materijalnim uvietima svakog
ohjekta,

Vecina roditelja informirana je o napretku njihove djece. 20-tak ih je dobilo
pismene upute i konkretne terapijske postupke za nastavak rada kod kuce. a u cilju
ublazavanja ili otklanjanja razvojnih poteskoca.

Cjelodnevni boravak i program minimuma pohada 20 djece s rjesenjem CZSS.
a 3 od njih ukljuceno je u posebne individualne tretmane u Djedjem vrticu Latica,
¢ime je ostvarena dobra i korisna suradnja s ovim vrticem, koju treba i dalje razvijati.

U sklopu projekta IPA sudjelovala sam u aktivnosti standardizacije Probirnog
testa za procjenu jeziénih sposobnosti u predskolskoj dobi koju provode struénjaci
ERF-a.

8.4. BITNE ZADACE VODITELJA SPORTSKOG PROGRAMA

Sportski program ( venficiran od MZOS). U suradnji sa adgojiteljima provodio sam
sportske aktivnosti koje su vazan ¢imbenik odrzavanja psihofizicke ravnoteze djeteta.
preventivinog  djelovanja te pozitivnog utjecaja na motoricku i funkcionalnu
sposobnost djeteta.

-Sudjelovali smo na Zupanijskom nogometnom prvenstvu ( Podruéni objekti _.Bili
Brig~. ..Bokanjac™. .Visnjik™, Vostarnica™. ..Grigor vitez” i ..Vruljica™).

-Sudjelovali smo i na Olimpijskom festivalu dje¢jih vrtia u organizaciji Sportske
zajednice Zadarske Zupanije. ( Podruéni objekti ..Vidnjik™, ..Vostarnica”, ..Grigor
Vitez™. .. Vruljica™ i .Bili Brig").

L pripremanju djece za samo sudjelovanje suradivao sam sa odgojiteljima podruénih
objekata 1 sa zdravstvenim voditeljem Marijanom Grzan.

- Sudjelovali smo na obiljezavanju dana grada Zadra na SRC Visnjik (Podruéni objekt
LVisnyik™). Prezentirali smo sportsku igru .. Setnja gradom™ koju smo osmislili za ovu
prigodu,

- U suradnji sa Sportskom zajednicom Zadarske Zupanije i kineziologom iz djegjeg
vrtica Sunce, lvom Marinovi¢em. obiljezili smo ..Olimpijski dan™ na SRC Visnjik.

- Suradivao sam sa odgojiteljima mentorima iz Podruénih objekata ..Visnjik™.
~Vrulpiea™ 1, Vostarnica™ u radu sa studentima. Prezentirao sam studentima sportske
aktivnosti koje provodim u vrticu. na¢in na koji ih provodim. u kojem trajanju i u
Kojim organizacijskim oblicima ih je najbolje provoditi.
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- U suradnji sa udrugom za mali nogomet ~ Futsal Zadar™ organizirali smo Boziéni
malonogometm turnir za djecu predskolske dobi.
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